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Mettre en œuvre un Projet d’Accompagnement Personnalisé (PAP)

Angers, Cholet, Saumur
02 41 20 49 59

1 jour (7h)
Ajouté le 30/07/2025 – Modifié le 03/02/2026 320€ Net de taxe

Apprendre à coconstruire des accompagnements personnalisés, respectueux des aspirations et besoins de chaque personne

 Objectifs

Comprendre les principes fondamentaux du projet individualisé
Identifier les acteurs clés et le rôle de chacun dans la démarche
Maîtriser les étapes clés du projet individualisé
Garantir une prise en charge de qualité et humanisée

 Compétences visées

À l'issue de la formation, les participants seront capables de :

Concevoir un projet individualisé en plaçant le résident au cœur de la démarche, tout en respectant ses besoins et préférences.
Collaborer efficacement avec les équipes pluridisciplinaires pour assurer une coordination optimale.
Appliquer les étapes clés du projet individualisé, de la collecte des attentes à l’évaluation finale.
Intégrer le cadre législatif et les exigences institutionnelles dans la mise en œuvre du projet.
Valoriser le rôle des soignants en adoptant une approche humaniste et proactive dans l’accompagnement des résidents.

 Public

Professionnels exerçant dans un établissement de santé ou médico-social (personnel exerçant en EHPAD, personnel soignant …).
Toute personne souhaitant améliorer la prise en charge du patient.

Prérequis : Aucun
Accessibilité: Formation ouverte aux personnes en situation de handicap : un référent handicap étudiera les adaptations pouvant
être mises en place pour vous permettre de suivre la formation. Pour plus d'information : rendez-vous sur les pages de présentation
de nos Centres de formation.
Délais d'accès : L’accès à la formation est soumis au délai d’acceptation des financeurs et du temps de traitement de la demande :
de 7 jours à 2 mois selon le mode financement.

 Programme
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Comprendre le projet individualisé :

Définition, objectifs et bénéfices du Projet d’Action Personnalisé
Cadre législatif et réglementaire (Loi 2002-2, convention tripartite, etc.)
Activité ludique type Kahoot pour ancrer les connaissances

Identifier les acteurs clés et leurs rôles :

Le résident au cœur du projet
L'équipe pluridisciplinaire : référent, coordonnateur, professionnels de santé
La place essentielle des proches
Réflexion collective : comment améliorer la coordination entre les acteurs ?

Maîtriser les étapes du Projet d’Action Individualisé :

Recueil des attentes : outils et bonnes pratiques
Analyse de la situation : évaluations médicale, psychologique, sociale
Co-construction du projet avec le résident et son entourage
Atelier pratique : étude de cas concrets

Mettre en œuvre le Projet d’Action Individualisé :

Activer les actions pluridisciplinaires planifiées
Assurer la coordination et la transmission des informations
Adapter les ressources et l'environnement
Travail en sous-groupes : élaboration de plans d'actions

Assurer le suivi et l'évaluation :

Outils de suivi : réunions, évaluations, tableaux de bord
Ajuster le PAP en fonction de l'évolution des besoins
Communiquer sur les résultats et les ajustements
Échanges de pratiques entre participants

Ateliers d'approfondissement :

Ateliers au choix :

                -Construire des objectifs et indicateurs pertinents à partir du modèle Géront'Eval
                -Adapter le PAP pour l'accompagnement à domicile

Travaux pratiques en sous-groupes puis restitution collective
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 Dates & lieux

 04 novembre 2025

 Angers

 320.00

 10 mars 2026

 Angers

 320.00

 Les points forts

Une offre riche et diversifiée de plus de 300 formations sur des thématiques très ciblées. Une équipe à votre écoute pour vous
accompagner dans la réalisation de vos projets formation !
Retrouvez tous nos indicateurs de satisfaction et de performance sur nos pages centres de formation.

 Modalités pédagogiques

Le formateur apporte non seulement des notions théoriques mais également un accompagnement des stagiaires vers l’acquisition des
compétences et leur validation par la pratique.  
De ce fait, le déroulement des formations inclut des travaux : en sous-groupes, de préparation d’exposés, de mises en situation, des
exercices d’application, des ateliers de travail.
Notre démarche repose sur une pédagogie active, mettant les participants au centre du processus d’apprentissage. Grâce à des
méthodes variées et interactives, telles que les études de cas, les mises en situation et les travaux collaboratifs, les participants
développent des compétences concrètes directement applicables dans leur pratique professionnelle. L'échange et la réflexion
collective enrichissent l'expérience et renforcent l'intégration des apprentissages.

Équipe pédagogique : Les formateurs CCI FORMATION sont sélectionnés en cohérence avec les méthodes pédagogiques que nous
encourageons. Ils sont référencés sur la base de leur expertise dans leur domaine d’intervention et leur capacité à partager leur
expérience au travers de solutions concrètes et opérationnelles.Cette formation est animée par une Infirmière avec une riche
expérience en EHPAD, soins palliatifs, SSR et domicile en milieu rural spécialisée dans la prise en charge globale des personnes
âgées. Formatrice en pédagogie active, intervenante auprès des aides-soignants et des professionnels du secteur médico-social pour
transmettre des savoirs pratiques et adaptés aux réalités du terrain.
Méthodes : Les CCI des Pays de la Loire vous accueillent en proximité dans leurs établissements de formation. Nos équipements,
conçus pour répondre à l’ensemble des thématiques de formation proposées, offrent un cadre d’apprentissage agréable, performant
et stimulant.&nbsp;Découvrez sur nos pages Centres de formation la présentation détaillée de nos infrastructures et
équipements.Les CCI Pays de la Loire sont équipées de la plateforme m@formation, dont l’objectif est d’améliorer l'expérience
apprenante de nos stagiaires et d’enrichir nos formations en présentiel.Un accès personnalisé aux documents administratifs et
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pédagogiquesUne ergonomie simple et adaptéeDes parcours conçus avec des modalités synchrones et asynchrones

 Validation/Certification

Un positionnement est réalisé en début de formation.A l’issue de la formation, les acquis de connaissances du participant seront
évalués au regard des objectifs de la formation (QCM – quizz – mise en situation …).Une attestation de fin de formation pourra être
remise au stagiaire à l’issue de la formation.


